

Príloha č. 06


DOTAZNÍK 

Realizovaný pre mestskú časť Košice-Staré Mesto za účelom vypracovania Programu hospodárskeho a sociálneho rozvoja 

1. Máte v MČ KE-Staré Mesto trvalé alebo prechodné bydlisko?

 trvalé bydlisko

 prechodné bydlisko
                          iné



2. Ste spokojný/-á s bývaním v MČ KE-Staré Mesto?

 som spokojný/-á

 som čiastočne spokojný/-á

 som nespokojný/-á

3. Ako hodnotíte rozvoj a napredovanie obce (mesta/MČ)  v posledných 5 rokoch?

 pozitívne


 negatívne


 neviem posúdiť

4. Odkiaľ najčastejšie čerpáte informácie o Vašej MČ KE-Staré Mesto?


 noviny         rozhlas        televízia
       úradná tabuľa
   internet
 priatelia (rodina)

5. Ktoré z nasledujúcich oblastí je podľa Vášho názoru potrebné vo vašej MČ KE-Staré Mesto čo najskôr 
riešiť a rozvíjať? Vyberte tie oblasti, ktoré sú podľa Vás najdôležitejšie a jednotlivé štvorčeky označte x.

 ekonomický rozvoj (rozvoj služieb, remesiel, malého a stredného podnikania)

 rozvoj ľudských zdrojov (znižovanie nezamestnanosti, celoživotné vzdelávanie, informovanie)

 riešenie rómskej otázky

► zlepšenie technickej infraštruktúry (výstavba, dokončenie, rekonštrukcia):

 výstavba odvodňovacích rigolov a priekop

 kanalizačná sieť 

 miestne komunikácie + chodníky + parkoviská 

 energetická sieť (opravy, prekládky, rozšírenie)

 verejné osvetlenie

 verejne prístupný internet 

► rozvoj občianskej vybavenosti a soc. služieb (výstavba, rekonšt. a skvalitnenie služieb) :

 materská škola

 základná škola + telocvičňa + školské ihrisko

 zdravotné stredisko

 denné centrum + klub mládeže + spolková činnosť 

 sociálne príspevky na stravu dôchodcom (vývarovňa)

 spoločenské centrum

 revitalizácia námestia (centra,  vstupu do MČ)

 centrum voľného času, ZUŠ 

 doplnkové vzdelávanie (pre občanov / Rómov)

 komunitné centrum (pre občanov / Rómov)

 starostlivosť o zdravotne postihnutých občanov 

 starostlivosť o sociálne odkázaných občanov

► rozvoj kultúry, kult. činností a služieb
 hudobné programy

 tanečné akcie, diskotéky, zábavy

 spoločenské posedenia s kultúrnym programom

 súťaže (detské, mládežnícke a pre dospelých)

► rozvoj športových aktivít:
 detské ihrisko


 multifunkčné športové ihrisko (tenis, hokej, futbal, klzisko, in-line hokej)


 futbalový areál (tribúny, šatne, plocha)

► prírodné dedičstvo a ŽP:

 úprava verejných priestranstiev






 úprava zelene, parkov, oddychových zón






 úprava okolia rieky/potoka/jazera/vodných plôch






 znižovanie prašnosti a hlučnosti

► rozvoj cestovného ruchu:

 cyklistické trasy 







 zariadenia pre turistov (stravovanie, atrakcie) 







 informačné centrum

pokračovanie na druhej strane

► rozvoj a skvalitňovanie služieb a výroby:
 cukráreň

 kaderníctvo

 kozmetika

 opravovne

 čistiareň

► rozvoj a skvalitnenie dopravy

 výstavba cestného obchvatu obce / prístupová komunikácia






 úprava / rozšírenie autobusových zastávok 






 informačné tabule 






 zvýšenie prepravnej kapacity autobusovej dopravy

► rozvoj odpadového hospodárstva:
 skvalitňovanie triedenia odpadov







 likvidácia nelegálnych skládok odpadu






 rozšíriť veľkokapacitné kontajnery







 rozmiestnenie košov na odpadky







 zberné dvory (nebezpečný odpad, batérie, pneumatiky,..)

 rozvoj bývania a bytovej výstavby (nové lokality, individuálna bytová výstavba, bytové domy,...)

  využívanie obnoviteľných zdrojov energie (slnko, voda, vietor)

 rozvoj a skvalitňovanie vzťahov  úrad - občania

6.   Uvítali by ste, aby bol v obci zriadený penzión pre dôchodcov?               áno              nie

      Ak áno, akú formu prevádzky by ste uprednostnili?

 dennú
 týždennú
    dlhodobú

7. Vaše poznámky,postrehya námety:      .......................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

CHARAKTERISTIKA RESPONDENTA:

Pohlavie:
 muž

 žena

Vek:  15-19 rokov
20-29 rokov
30-39 rokov
40-49 rokov
50-64 rokov
65 a viac rokov













Vzdelanie:
 základné


 stredné všeobecné

 stredné odborné



 vyučený/-á


 VŠ technické


 VŠ humanitné



 vyučený/-á s maturitou
 VŠ ekonomické

Ekonomická aktivita:
 zamestnaný/-á 

 súkromný/-á podnikateľ/ka

 dôchodca/kyňa




 študent/ka

 na materskej dovolenke




 nezamestnaný/-á


Ďakujeme za vyplnený dotazník, prostredníctvom ktorého ste aj Vy prispeli k skvalitneniu života vo Vašej mestskej časti.

